
ПРОЕКТ 

РЕЗОЛЮЦИЯ 

городской августовской педагогической конференции 

«Ключевые направления деятельности муниципальной системы 

образования по формированию единого образовательного и 

воспитательного пространства» 
 

Управлением образования администрации города Невинномысска с 24 

по 26 августа 2022 года проведена муниципальная августовская 

педагогическая конференция «Ключевые направления деятельности 

муниципальной системы образования по формированию единого 

образовательного и воспитательного пространства». 

Планарное заседание конференция проведено в МБУ КДЦ «Родина» 24 

августа 2022 года, на котором с докладом об основных направлениях работы 

образовательных организаций города выступила начальник управления 

образования администрации города Невинномысска – Анжелика 

Вячеславовна Пушкарская. С 25 по 26 августа 2022 года будут проведены 

круглые столы, заседания городских учебно-методических объединений. 

В работе конференции приняли участие: Депутат Государственной 

Думы Российской Федерации Тимофеева О.В.; Глава города Невинномысска, 

Герой Российской Федерации  Миненков М.А.; Председатель Думы города 

Невинномысска  Медяник А.А.; представитель общероссийского профсоюза 

образования Ставропольской краевой организации профессионального союза 

работников народного образования и науки Российской Федерации в городе 

Невинномысске Стрижавчук Н.С.; председатель Невинномысской городской 

независимой профсоюзной организации работников образования и науки 

Кучерявая Т.Н.;  руководители, педагогические работники муниципальных и 

государственных образовательных организаций,  организаций среднего и 

высшего профессионального образования, родительская общественность, 

средства массовой информации. 
На федеральном и региональном уровнях, в преддверии нового  2022-

2023 учебного года,  обозначены приоритетные направления современной 

стратегии развития российского образования и представлены  к обсуждению 

участникам августовских мероприятий: 

формирование единого образовательного пространства, 

обеспечивающего качественное доступное общее образование во всех 

регионах страны для каждого ребенка в соответствии с его потребностями и 

интересами независимо от социальных и экономических факторов (достаток 

семьи, особенности здоровья, укомплектованность образовательной 

организации и ее материально-техническая обеспеченность и др.);  

создание единой воспитывающей среды, ориентированной на 

формирование патриотизма, российской гражданской идентичности, 

духовно-нравственной культуры на основе российских традиционных 

духовных и культурных ценностей; 
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обеспечение глобальной конкурентоспособности российского 

образования, вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран 

мира по качеству общего образования. 

Основная цель конференции – обсуждение механизмов управления 

качеством образования на всех уровнях  и формирование единого 

образовательного и воспитательного пространства для достижения 

поставленных задач. 

Участникам августовских мероприятий в рамках заявленной темы к 

обсуждению представлены следующие вопросы: 

- введение обновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего образования и основного 

общего образования (далее - ФГОС НОО и ООО); 

- внедрение проекта «Школа Минпросвещения России», федеральной 

государственной информационной системы «Моя школа»; 

- реализация цикла внеурочных занятий для обучающихся «Разговоры 

о важном»,  

-  поддержка инициативы Министерства просвещения России по 

продвижению патриотической символики; 

- создание научно-методического сопровождения педагогов;  

- реализация профориентационной работы в образовательных 

учреждениях города; 

- особенности идеологической воспитательной работы с 

обучающимися; 

- основные задачи и принципы работы классного руководителя в 

школе. 

В целях обеспечения единства образовательного пространства 

Российской Федерации, идентичности содержания образовательных 

программ начального общего и основного общего образования, возможности 

формирования образовательных программ различного уровня сложности и 

направленности с учетом образовательных потребностей и способностей 

обучающихся, включая одаренных детей, детей с ограниченными 

возможностями здоровья, приказами Минпросвещения России от 31 мая 2021 

года № 286 и № 287 утверждены обновленные ФГОС НОО и ФГОС ООО, 

в соответствии с которыми: 

в 2022/23 учебном году на муниципальном уровне поставлены задачи и 

определены первоочередные мероприятия, направленные на их решения; 

разработан и утвержден план-график мероприятий по введению 

обновленных стандартов на муниципальном уровне; 

каждой образовательной организацией определена последовательность 

введения стандартов с учетом имеющегося комплекса ресурсов. 

Результаты мониторинга показали готовность всех образовательных 

организаций города Невинномысска к переходу на обновленные стандарты в 

1-х и 5-х классах с начала учебного года. Полный переход начальной школы 

на новые стандарты завершится в 2023/24 учебном году, а основной – в 

2024/25 учебном году. 
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Министерством просвещения Российской Федерации разработан 

проект «Школа Минпросвещения России», который направлен на 

создание равных условий для реализации идеологии «единого 

образовательного пространства» для каждого ребёнка, обеспечение 

конституционных прав каждого школьника, связанных с получением 

качественного и доступного общего образования в государственных и 

муниципальных образовательных организациях независимо от социальных и 

экономических факторов, позволяющий синхронизировать все реализуемые в 

настоящее время активности по модернизации школьных систем 

образования.  

Концепция проекта направлена на формирование потенциала 

дальнейшего развития каждой образовательной организации и представляет 

собой перспективный план (программу развития) школьного коллектива, 

включая обучающихся, педагогов, родителей, заинтересованную 

общественность.    

В соответствии с концепцией проекта во всех школах Ставропольского 

края предполагается проведение самодиагностики, по результатам которой с 

учетом выявленных дефицитов формируются программы развития школ, 

маршрут достижения нового качественного уровня.   

 

Вопрос о необходимости формирования единого информационного 

пространства для современной школы является наиболее актуальным. 

Так, с 1 сентября 2022 года заработает единый доступ к 

образовательным сервисам и цифровым учебным материалам федеральная 

государственная информационная система «Моя школа» (далее – ФГИС 

«Моя школа») - центральное звено формирующегося цифрового 

образовательного пространства, позволяющее реализовать образовательные 

программы начального, общего, основного общего и среднего общего 

образования с использованием дистанционных образовательных технологий 

и применением единого портала.  

Для реализации проекта по апробации ФГИС «Моя школа» на 

территории нашего города в список приоритетных общеобразовательных 

организаций включена МБОУ СОШ № 20, а с 1 января 2023 года будут 

подключены все школы города. Данная система станет единой платформой 

для всех образовательных организаций. Доступ к образовательному сервису 

планируется осуществлять с помощью портала Госуслуг. 

Кроме того, внесены изменения и в Федеральный закон «Об 

образовании в Российской Федерации» в части электронного 

документооборота образовательных организаций и их информационной 

открытости. Минпросвещения России разработан проект перечня 

заполняемой учителем документации с целью уменьшения бюрократической 

нагрузки. 

Одним из магистральных направлений в проекте «Школа 

Минпросвещения России» является профессиональное самоопределение 

школьников. Это система профессиональных проб в разных профессиях, 
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тематические экскурсии и события с участием профессиональных сообществ, 

бизнеса, участие в федеральных и региональных проектах «Билет в 

будущее», «Шоу профессий», чемпионатное движение «Молодые 

профессионалы», сетевые программы профориентации совместно с 

колледжами, вузами, психологическое и тьюторское сопровождение выбора 

профессии, а также вовлечение семьи в профориентационный процесс. 

В настоящее время в городе ведется работа по формированию 

преемственности школьного и среднего профессионального образования, 

основанного на взаимодействии школ, колледжей и работодателей. 

 

Ключевым действием в системе образования является воспитательная 

работа, общение учителя, педагога с учеником и его родителями (законными 

представителями).  

Утвержденная Указом Президента Российской Федерации В.В. 

Путиным Стратегия национальной безопасности Российской Федерации 

нацелена на определение стратегических национальных интересов с 

сохранением духовно-нравственных, культурно-исторических, семейных 

ценностей нашего народа и лежит в основе образования и воспитания 

подрастающего поколения. 

Участниками конференции поддержана инициатива Минпросвещения 

России по продвижению патриотической символики, обучению детей 

достойному отношению к символам нашей страны. 

С начала нового учебного года в рамках образовательной деятельности 

стартует цикл внеурочных занятий для обучающихся «Разговоры о 

важном». С учетом возрастных особенностей учащихся подготовлены 

сценарии занятий и методические рекомендации, которые нацелены на 

формирование нравственных ориентиров, передаваемых из поколения в 

поколение. 

 

В городе  ведется плодотворная работа по созданию единого 

воспитательного пространства:   

реализуются рабочие программы воспитания и календарные планы 

воспитательной работы в соответствии с внесенными поправками в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»; 

в рамках федерального проекта «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации» второй год реализуется пилотный проект по 

внедрению в школы ставок советников директоров по воспитанию и 

взаимодействию с детским общественными объединениями. С 1 сентября 

2022 года ставки советников по воспитанию будут введены в штатное 

расписание всех общеобразовательных организаций города; 

ведется мониторинг показателей оценки эффективности реализации 

пилотного проекта по воспитанию в разрезе каждой пилотной 

общеобразовательной организации; 
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принято участие в конкурсном отборе открытого Всероссийского 

конкурса «Навигаторы детства», на который от города Невинномысска было 

подано 20 заявок, из которых 5  участников прошли конкурсный отбор. 

проводится работа с родительской общественностью. 

Участники конференции отмечают, что определяющую роль в 

достижении поставленных перед системой образования задач играет учитель, 

и не случайно 2023 год объявлен Президентом Годом педагога и 

наставника.  

В соответствии с приоритетными национальными задачами на 

региональном уровне создан центр непрерывного повышения 

профессионального мастерства (ЦНППМ), открытый на базе СКИРО ПК и 

ПРО, который работает как площадка обмена инновациями и реализации 

наставничества. Основной целью модели наставничества выступает передача 

социально значимого профессионального и личностного опыта, смыслов и 

ценностей новым поколениям педагогических работников. 

ЦНППМ с муниципальной системой образования города 

Невинномысска заключено трехсторонние соглашения для создания условий 

развития кадрового потенциала и профессионального роста педагогов и 

управленцев. В рамках реализации соглашений осуществляется 

взаимодействие наставников и специалистов муниципальной методической 

службы. Организованы мероприятия по работе с молодыми педагогами. 

Немаловажным вопросом является развитие инфраструктуры 

школьного образования. 

В рамках реализации мероприятий регионального проекта 

«Модернизация школьных систем образования» в 2022-2023 годах 

проводится капитальный ремонт 4 школ: в 2022-2023 годах – 3 школ, в 2023 

году – 1 школа.  

Отремонтированные школы города не только преобразят свой внешний 

вид, но и закупят новое необходимое оборудование, учебники, будут 

проведены мероприятия по антитеррористической защищенности, а педагоги 

этих школ пройдут внеплановое повышение квалификации.  

Заслушав основной доклад начальника управления образования 

администрации города Невинномысска А.В.Пушкарской, обсудив проблемы, 

актуальное состояние и перспективы развития системы образования в городе, 

участники конференции одобрили ключевые стратегические ориентиры, 

приоритетные задачи на 2022-2023 учебный год и дальнейшую перспективу. 

Определили комплекс мер, реализация которых направлена на повышение 

качества образования и роли воспитания в системе образования города. 

 

С учетом состоявшегося обсуждения участники конференции 

обращаются с предложениями к: 

 

Управлению образования администрации города Невинномысска: 

1.1. В рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения 

России» Совместно со СКИРО ПК и ПРО, МБУ «Центр развития 
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образования» и руководителями общеобразовательных организаций 

обеспечить прохождение общеобразовательными организациями 

самодиагностики на информационном ресурсе Института управления 

образованием Российской академии образования, провести анализ 

полученных данных и с учетом выявленных дефицитов разработать 

дорожные карты, направленные на достижение уровня соответствия 

образовательной организации модели «Школы Минпросвещения России». 

1.1.2. Совместно с министерством образования Ставропольского края и 

СКИРО ПК и ПРО, выполняя ближнесрочные задачи, обеспечить контроль 

введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

1.1.3. Совместно с руководителями образовательных организаций 

активизировать работу по использованию в общеобразовательных 

организациях края ФГИС «Моя школа». 

1.2. В рамках идеологической воспитательной работы: 

1.2.1. Обеспечить контроль проведения в образовательных 

организациях мероприятий по реализации инициативы еженедельного 

поднятия Государственного флага и исполнения Государственного гимна, а 

также проведения не реже одного раза в год учебных занятий по изучению 

государственных символов Российской Федерации. 

1.2.2. Организовать использование примерной программы воспитания в 

летних оздоровительных лагерях, а также методические рекомендации по 

проведению дней единых действий в летний каникулярный период. 

1.2.3. Совместно с руководителями образовательных организаций 

продолжить поддержку детских общественных организаций (Российское 

движение детей и молодежи, РДШ, ЮНАРМИЯ, «Большая перемена») с 

целью максимального вовлечения в активную социальную практику детей и 

молодежи, создать доступную и интересную детям воспитательную среду.  

1.2.4. Обеспечить контроль создания к 2024 году школьных театров и 

спортивных клубов в каждой школе.  

1.2.5. Совместно с руководителями образовательных организаций в 

рамках единой системы организации внеурочной деятельности обеспечить 

контроль включения в программы внеурочной деятельности компонентов 

воспитательной составляющей. 

1.3. В рамках оказания поддержки учителям совместно с 

руководителями образовательных организаций: 

1.3.1. Организовать взаимодействие с ЦНППМ с целью формирования 

системы наставничества в образовательных организациях. 

1.3.2. Обеспечить контроль использования исчерпывающего перечня 

отчетов, формируемых учителями и классными руководителями. 

1.3.3. Совместно со Ставропольским государственным педагогическим 

институтом развивать опыт привлечения к работе в школах студентов 

старших курсов. 

1.3.4. Усилить профориентационную работу путем создания в школах 

классов психолого-педагогической направленности. 
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1.4. В рамках сохранения здоровья обучающихся совместно с 

руководителями общеобразовательных организаций продолжить системную 

работу по обеспечению школьников горячим питанием, отработать систему 

контроля  за работой поставщиков услуги, своевременно реагировать на 

обращения родителей по вопросам качества организации школьного питания.  

1.5. В рамках организации работы с родителями:  

1.5.1. Совместно с министерством образования Ставропольского края, 

руководителями образовательных организаций продолжить реализацию 

проекта «Университет педагогических знаний для родителей», активно 

вовлекать родителей в образовательный и воспитательный процесс, 

оказывать им необходимую консультативную и методическую поддержку. 

1.5.2. Совместно с руководителями дошкольных образовательных 

организаций информировать родителей о возможности получения 

дошкольного образования, в том числе через СМИ и социальные сети. 

1.5.3. Совместно с руководителями общеобразовательных организаций 

активно привлекать родительскую общественность к реализации программы 

по модернизации школьных систем образования. 

 

2. МБУ «Центр развития образования» города Невинномысска 

2.1. В рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения 

России» Совместно с министерством образования Ставропольского края и 

СКИРО ПК и ПРО обеспечить информационно-методическую поддержку 

введения обновленных ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

2.2. В рамках идеологической воспитательной работы: 

2.2.1. Осуществлять методическую поддержку реализации программ 

воспитания и календарных планов на учебный год в образовательных 

организациях всех уровней.  

2.3. В рамках оказания поддержки учителям совместно с 

руководителями образовательных организаций: 

2.3.1. Организовать взаимодействие с ЦНППМ с целью формирования 

системы наставничества в образовательных организациях. 

2.3.2. Обеспечить внедрение и функционирование системы 

наставничества в 100 процентах образовательных организаций 

муниципальных и городских округов Ставропольского края. 

2.3.3. Обеспечить изучение педагогическими работниками края нового 

порядка прохождения аттестации. 

  2.3.4. Использовать для популяризации педагогического труда 

профессиональные конкурсы педагогических работников.  
2.3.5. Обеспечить создание муниципальной системы научно-

методического сопровождения педагогов. 

 

3.1.Руководителям образовательных организаций: 

3.1.1. В рамках реализации проекта «Школа Минпросвещения 

России» обеспечить введения  с 01 сентября 2022 года обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО. 
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3.1.2. Провести глубокий, подробный анализ результатов и проблем 

государственной итоговой аттестации 2022 года с целью повышения 

эффективности и результативности учебного процесса. 

3.1.3. Обеспечить разработку и реализацию «дородной карты» по 

развитию инклюзивного образования и созданию специальных условий для 

детей инвалидов и детей с ОВЗ. 

3.1.4. Обеспечить реализация с 01 января 2023 ФГИС «Моя школа». 

3.1.5. Обеспечить в образовательных организациях цифровую гигиену, 

кибербезопасность и контент - фильтрацию. 

3.2. В рамках идеологической воспитательной работы: 
3.2.1. Организовать использование примерных программ воспитания и 

календарных планов на учебный год в образовательных организациях всех 

уровней (детский сад, школа, СПО).  

3.2.2.  Проводить мероприятия по реализации инициативы 

еженедельного поднятия Государственного флага и исполнения 

Государственного гимна, а также проводить не реже одного раза в год 

учебные занятия по изучению государственных символов Российской 

Федерации. 

3.2.3. Включить в планы внеурочной деятельности цикл классных 

часов «Разговоры о важном». 

3.2.4. Развивать формат проведения всероссийских классных часов в 

контексте региональных особенностей, проводить личные встречи с 

учениками, их родителями (законными представителями), педагогическими 

коллективами.  

3.2.5. Активизировать участие педагогических работников в Программе 

развития социальной активности «Орлята России». 

3.3. Предусмотреть денежную выплату за наставничество 

педагогическим работникам. 

3.4. В рамках профориентационной работы совместно с 

руководителями профессиональных образовательных организаций 

обеспечить участие обучающихся в профориентационном проекте «Билет в 

будущее». 

3.5. В рамках «исторического просвещения» обеспечить 

расширенное историческое просвещение обучающихся с 1 класса через 

преподавание учебных предметов «Окружающий мир», «Основы 

религиозных культур и светской этики». 

3.6. В рамках развития дополнительного образования  обеспечить 

внесение актуальных данных и ведение учета детей, занятых в системе 

дополнительного образования в АИС «Навигатор дополнительного 

образования». 

 

 

 

 

 


